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Oggetto:  Regolamento recante le procedure di elezione per la tutela del genere meno rappresentato nei 

Consigli Territoriali e Nazionale degli Ordini degli Ingegneri. 

 

Ill.ma Ministra Prof.ssa Marta Cartabia, 

Con riferimento al testo del nuovo Regolamento elettorale adottato dal Consiglio Nazionale degli 

Ingegneri nella seduta del 30 novembre 2021 e trasmesso a Sua Signoria in data 7 dicembre 2021, riguardo  

“l’obbligo per il Consiglio Nazionale di adottare un nuovo regolamento elettorale che contenga, a 

integrazione della disciplina del d.P.R. n. 169/2005, le misure ritenute più opportune per porre rimedio alla 

condizione di sotto-rappresentanza del genere femminile nei propri organi elettivi”, si fa presente che il 

regolamento continua a non essere rispettoso dell'articolo 51 della Costituzione Italiana, non promuovendo 

di fatto il contrasto alla discriminazione di genere. 

Si rileva infatti la necessità di inserire un meccanismo più incisivo per porre fine al grado di sotto-

rappresentanza del genere femminile riscontrato nei Consigli eletti, sia il Nazionale che i Consigli territoriali 

degli Ordini degli Ingegneri. 

In particolare si evidenzia che il regolamento fa riferimento alle Procedure di elezione per la tutela del 

genere meno rappresentato nei Consigli Territoriali e Nazionale degli Ordini degli Ingegneri e non 

semplicemente alla procedura di candidatura, pertanto  l’introduzione del numero massimo di preferenze 

esprimibili nella votazione per i candidati dello stesso genere è una misura necessaria ma non sufficiente a 

garantire un’equa rappresentanza di genere nella fase di composizione finale del Consiglio eletto. 
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La procedura di elezione deve tutelare la parità di genere non solo in fase di candidatura ma anche, 

e soprattutto, nella fase successiva di selezione degli eletti; pertanto, si rende necessaria l’introduzione di un 

meccanismo di selezione degli eletti che garantisca la parità di genere nel Consiglio eletto. 

Pertanto, si suggerisce che il regolamento sulla scelta degli eletti debba considerare, analogamente 

alla proposta sulle preferenze, un numero massimo di ciascun genere, scelto tra i più votati, garantendo una 

adeguata rappresentanza dei due generi. 
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