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Associazione Italiana Donne Ingegnere e Architette

PRIMO CONVEGNO NAZIONALE

Il primo Convegno Nazionale della nostra Associazione
ha avuto luogo a Venezia, come era stato annunciato, nei
giorni 29 e 39 giugno e 1° luglio.

Intorno alla Presidente Emma Strada, che lannoe pros-
simo festeggerd i 50 anni di laurea si sono radunate la
Vicepresidente Ing. Elvira Poli in De Rosa, le colleghe
Ingg. Lia Alocce, Gianna Alocco ved. Pugno Vanoni, Ca-
milla Anghileri in Regalia, Luisa Bianchi, Delia Fle-
matti, Pina Flematti, Maria Luisa Mondini in De Marchi,
Maria Pepe, Concetta Puleo in Massa, Maria Vadnjal,
Liana Zetto, le Architette Eugenia Parisella, Enrica Ra-
verdino, Eirene Shriziolo in De Felice, Giannella Zuccotti
¢ la segretaria ing. Amour.

Scaccavano le dicct alt’orologio della Torre in Plazza
S. Marco quando le prime arrivate si sono ritrovate festo-
samente provenienti da diverse citti: Torino, Milano,
‘Trieste, Padova, Legnago, Roma, Napoli e perfino dn
Foggia.

Tra presentazioni, convenevoli ¢ notizie delle molte,
ahi troppe, colleghe impossibilitate ad intervenire al Con-
vegno per altri impegni, sono trascorse le prime due pia-
cevoli ore in riva alla laguna, nella variopinta cornice della
folla cosmopolita che giunge da ogni parte del mondo ad
ammirare eterna bellezza di Venezia.

Alle 12,30 il Sindaco di Venezia Avy. Tognazzi acco-
glieva con grande cortesia la rapprescntanza detle congres-
siste, alle quali rivolgeva un cordiale benvenuto a nome
della cittd, dichiarandost lieto che le rappreseatanti dell’in-
gegneria e dell’architettura avessero scelto come sede del
loro primo Convegno Veaezia. Egli ha ricordato che I'anno
scorso si era svolto con successo il Convegno delle avvoca-
tesse per discutere 1 problemi della loro professione. L'av-
vocato Tognazzi ha detto di nutrire viva aramirazione per

“le scienze esatte ¢ per i numeri, che tanta parte hanno nelia
‘vita moderna e anche nella vita di un Sindaco, il quale

tra i suol molti impegni ha anche il dovere di preparare e
discutere le cifre del bilancio comunale. In tali occasioni

‘egli nota quanto la logica pud aiutare a comprendere la

matemtatica, perché la matematica & logica.
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Conversando amabilmente con la Presidente e la Vice-
presidente ed informandosi dell’attivitd delle donne inge-
gnere ed architetee in [talia, il Sindaco ha offerto alle pre-
senti un signorile rinfresco ed ha formulato infine i suoi
migliori voti per il successo del Convegno e di tutte le
colleghe.

Per calli e callette dal Palazzo del Comune le congres-
siste hanno quindi raggiunto in Frezzeria il Ristorante La
Colomba, dove hanno gustato insieme un'ottima colazione.

STATUTO SOCIALE

La prima seduta di discussioni ha avuto luogo nel po
meriggio nella sede deli’Associazione Impianti Elettrici Ve
ncto Adriatica, molto cortesemente messi o disposizione
dalla SADE. '

La Presidente Emma Strada ha aperto la sedoea rivel
gendo il suo affettuoso saluto alle colleghe ¢ socie present.
ringraziandole per avere risposto all’appello, ed un altret
tanto affettuoso rimprovere alle molie assenti, anche tra
quelle che in un primo tempo avevano promesso la lore
partecipazione e poi non hanno saputo rinunciare ad aler
impegni.

Il piacere di ritrovarsi insieme a discutere i propri in
teressi non compensa del resto il sacrificio di rogliersi pe
pochi giorni dai soliti impegni?

Primo oggette di discussione ¢ statu lo Statuto Sociale.
predisposto in occasione della costituzione ufhciale dells
AIDIA, di cui era gid stata a suo tempo inviata copia alle
socle.

Approvati i primi tre articoli sulla Costituzione, le Fi
nalitd e I'Organizzazione deil’AIDIA, I'esame del 4" Arti-
colo sul Comitato Direttivo ha sollevato diverse proposte
di modifiche:

— precisare che il Comitato Direttivo & Nazionule,

— non specificare il numero delle socie component:
il CDN che deve essere composto dalle Presidenti e dalle
Vicepresidenti delle sezioni regionali, nonche da sette soci:
elette dall’Assermblea Generale;




(_,DN viene eletta dall’'A. G.;

regnere e una architetta;
== limitarsi a una sola segretaria dcl CDN;

i durata in carica del CDN duc anni come per le
eZiohi: reglonah

Raguardo al 5° Articolo sull’ Asscmblcq Generale si & ri-
tenuto opportuno precisare che 'A. G. & valida in prima
.convocazione se & presente almeno il 50% delle socie, men-
tre it “seconda convocazione & valida con qualsiasi numero
it i'prtscnu

E' stato abolito PArt. 6° sulla nomina da parte dell’As-
embiﬁ Generale dei cinque membri del CDN.
Approvato 'Art. 7 (che diventa 6) sull’Arttivitd Patri-
oriiale dell'Associazione, PArt. 8 (che diventa 7) sull’Am-
ssione delle socie & stato oggetto di discussione per quanto
riguarda la possibilitd di ammettere donne italiane laureate
Westero o donne italiane laureate in Italia che risiedono
d:esercitane la professione allestero o anche colieghe stra-
iere: simpatizzanti come socie ad honorem.

“Premesso che la nostra & una Associazione culturale, as-
olittamente apolitica, e ricordato che si propone di coltivare
mi culturali con 'lm.loghe associazioni italiane e stra-
_"r ,'-'51 ¢ concluso che i diverst casi prospettati sonc pos-

ibiti-ed augurabili al fne di realizzare gli scopl proposti,
che il testo dell’Art. 7 pud rimanere immutato senzi che
10-eseludn eventualitd di accogliere tra le socie colleghe
italiine laurcate o resident all’estero o di offrire la tessera
.td’-' honorem a collcghe straniere; cosi come diverse colle-
he iraliane sono gid socie della Society of Women En-
‘wineers degli Seati Uniti.

E' un primo passo verso quella Federazione Internazio-

nale che <t auguriamo di vedere realizzata in un prossimo
“tuturo.
Per quante riguarda Pammissione delle nuove socie,
o previa domanda firmata da due socic effettive, st decide
. che non & il.caso di precisare altre medalitd disciplinari e
~che eventualmente spetta al CDN di esaminare 1 casi spe-
ciali e di pregare una socia indesiderabile di dare le dimis-
" sloni, cost come avviene in altre associazioni.

ELEZIONI

Erano in programma per la prima seduta anche lele-
zione delle cariche nazionali,

zioni regionall non erano ancora formate, si ¢ ritenuto op=.:
portuno rmvmrlc ad un prossimo avvenire e riconfermare::

in carica per un anno il CDN designato all’atto delia c
stituziene. '

2

: — le sette socie elette dall’A. G. sostltulrebbcro Ie dc-_
lcgatc elette dalle sezioni in numero di una ogni venti sociej. -

.~ la Presidente Nazionale, che & anche Presidente del_:

i — precisare che delle due Vlcepremdenu una sia in-

ma poiche a wle data le se- © v Laliber:
Te tanto pil
:ostihta,

O BILANCIO

-nde_:conto delle spese effet-
a tutto giugno a L. 48.265,
o; cancelleria, posta ¢
o) contro uan attivo di
gid versite, Poiche si hanno
ncora versare la quota
1956) se tutte: lc soc1e-_ rovvedt:sscro a versdre le 1000 lire
di quota, le spese prcved:b:h per-il "1957 sarebbero gid co-
perte, grazie alla gcnerosﬁa dclla'SADE chc ha offerto la
sede per il Convegno. - -

La quota fissata di 1000 lire & & quella’ che viene al CDN
per il Bolletting ed altre spese generah Le sezioni regio-
nali dovrebbero richiedere atle socie una quota di L. 1200
o L. 1500 di cui 200 0 500 lire resterebbero a coprire. le
spese della seziore.

Con la raccolta delle quote si chiude la prima seduta.

LA DONNA NELLE PROFESSIONI
DELL’INGEGNERIA E DELL'ARCHITETTURA

It Tema proposto per la seconda seduta & stato giudi
cato un poco vago e troppo ampio e tuttavia dalla narra
zione dell’esperienza professionale di ciascuna delle inter-
venute siopud comporre un quadro d'insieme abbastinza
completo, come cercheremo di esporre, senza attenerci al-
Uordine cronologico degli interventi.

Tea le ingegnere ¢ le architette vi sono fibers professio-
niste, dipcndcnti di aziende, o di enti pubblici ¢, soprat
tutto inscgnunti, a parte §'intende qucllc che per umore
della Famiglia hanno rinnnciato ad esercitare la professione.

La prima libera protessionista ¢ stata Emma Strada che
ha tacominciato a lavorare An dal V anno nello studio del
Padre nel lontane 1908, quando una donna che andava a
fare i rifievi topografici per la costruzione di una ferrovia,
con galleria in curva sotto un edificio, suscitava un tale as
sembmmcnto di curiosi da impedirle di usarc correttamente
gli strumentiv

Alla hbcra profc*zsmnc st dedicano ora moite colleghe
sia nell'ingegneria civile che nellarchitettura ¢ fanno case,
scuole, v1i§cttc, CthSC calcoli in cemente armato. carto-
grafia, e altre’ varie opere. '

Tru le libére 'profcssmmstc sono anche da cnmplcndere
alcune colleghe: che dirigono un’azienda propria da sole o
in coihbomz one. col farito e tutte dimostranc di sapersela
cavare molto iei¢ _di avere lo spirito di iniziativa e 1'in-

"trap_rcn_dentt_- ICUFf_:ZZ‘l ‘che occorrono per andare avanti.
La libera professione™& agli inizi difficile per W uomo

ina donna che trova in partenza delle.
entmre m un campo di atrvitd nel

nto del \/Im LLPP, dc‘l (xemo (‘wz!e,-'




o dell'lINA CASA. « Che non vi sia mai stata una donna
prima» non ¢ una ragione sufficiente per escludere quelle
che hanno linteresse, la preparazione ¢ la capacitd adatie;
si tratta di ribattere e di insistere finche si otdene. Questo
¢ il consiglio della Vicepresidente De Rosa, la quale & ap-
punto riuscita ad ottenere I'incarico di collaudatrice di Enti
pupblici vari a Milano, 2 Roma ed a Venezia.

In genere, athnché una donna riesca ad esercitare la li-
bera protessione ¢ bene che sia appoggiata o almeno intro-
dotta dal padre.o-da un iratello e coe lavori in collabora-
zione con un collega. Sta di tatto perd che diverse colleghe
sono gla riuscite ad altermarsi neuda libera proiessione da
sole, sia per la parte progetti ¢ calcoii in cemento armato
che per la parte dir¢zione lavorl.

ler previaenza contro gl alu e bassi della libera profes-
slone awune colieghe concorrono a cattedre nelle scuole
medie o protessionall o negu isututi tecnici superiori, come
atbviid seconaqaria, ma conunua, che lascia moite ore livere
da dedicare ad altri lavori.

A giudicare dalle intervenute, del resto, pidt della metd
delle coueghe si deaica allinsegnamento e qualcuna con
vero senso i vocazione. Il campo dell insegnamento pre-
sentd diversl vantaggi, anzitutto quelio che le donne hanno
£1d da tempo vInto e prevenziony, dumostrando quanto sono
coscenziose, entusiasie ed attaccate al loro lavoro. Al suc-
CCs30 neu’insegnamento contribulscono diversi fattori: uno
intrinseco, che ¢ ['istinto materno che conferisce alle donne
una naturale attitudine ait insegnamento, 1aitro dovuto al
tatto che glt impegn: tamiliary, spesso preminenct nella vita
d1 una donna, mal si conciliana con gli impegni della pro-
fessione, sia in uno studio che alle dipenuenze di terzi,
mentre l'insegnamento lascia pill tempo libero. Percid i fa-
miliari, genitort ¢ marito insistono nel consighare alla don-
na questa via. D'altronde se ne dichiarano tuite moito sod-
dustatte, anche quelle che entrando nell’Universitd avevano
deliberatamente escluso Pinsegnamento dal loro avvenire.
L'insegnamento ¢ vario, richiede studio continuo per te-
nersi aggiornate nelle materic tecniche, offre negli Istituti
Tecnici superiori possibilitd di dedicarsi alle ricerche di la-
buraterio, dove le donne dimostrano particolare abilith. E
gl allievi con'il lora vivo interesse rendono attraente il
compite di istruirli. All'Istituto Radiotecnico di Milano per
es. sono le donne che costituiscono la parte stabile e con-
tinuativa del corpo insegnante.

Parlando di insegnamento si comprendone anche le Fa-
cold d’lngegneria e di Architettura dove si contano gid
molte colleghe tra gli assistenti e dove qualcuna ha gid ot
tecuto la libera docenza ed altre si preparano x concorrere.

Le calleghe che prestano la loro opera alle dipendenze
di terzi sonc relativamente poche: 1/4 a giudicare dalle
-congressiste. Sono consulenti, funzionarie e dirigenti d'a-
‘zienda, Al di fuori del loro impiego difficilmente hanno
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ternpo di dedicarsi ad altre awivitd a parte i soliti im-
pegni familiari,

Negli impieghi in genere si & oramai ben dispostd a ri-
conoscere alla donna la sua capacitd di lavoro ed a conce-
derle delle retribuzioni equiparabili a quelle dei colleghi,
ma solo fino ad un certo grado, ciod in posizione subordi-
nata e preferibilmente con incarichi di segreteria, di studio
¢ ricerca o di consulenza. In alcune grandi industrie pur-
troppo la carriera di una donrna viene sbarrata con molt
pretesti, ma senza altro vero motivo che quello di non vo-
lere ammettere una donna nei ranghi direttivi solo perche
¢ una donna. Anche quando di fatto una donna dimostra
di avere la preparazione e la capacitd necessarie per assu-
mere responsabilitd direttive.

Sono stati citati a questo proposito in seduta i casi di
due colleghe di cui per ovvie ragioni non facciamo i nomi.
Una collega ingegnere, mentre era in attesa delfa promo-
zione promessa per meriti professionali, dopo molti anni
di servizio esplicate con funzioni direttive, & stata licen-
ziata per raggiunti limiti di etd, non volends la direzione
riconoscere « per principio » la qualifica di dirigente ad una
donna.

Lraltra collega invece dopo 34 anni di servizio ¢ rag-
giunto il penultimo grado della carriera tecnica ha rischiatwo
di perdere il posto perché I"Amministrazione da cui di-
pende aveva approvato un articolo in cui si stabiliva che:
« £ esclusa ogni assunzione di personale femminile per i
ruoli della categoria tecnica. Il personale femminile non
potrd ricoprire posti di grado superiore al II[ ».

Elia riusct tuttavia a salvare laz sua posizione dichia-
rundo che avrebbe fatto ricorso al Consiglio di Stato se
tule articolo fosse stato applicato al suo caso.

E' da tenere presente che tale articolo del Regolamento
di quell’Ente era stato approvato quando gid era entrata
in vigore l'attuale Costituzione della Repubblica Ttaliana.

LA DONNA LAVORATRICE E LA COSTITUZIONE

La nostra Costituzione, che & stata giudicata una delic
piu progredite, contempla intatt in diversi articoli la posi-
zione della donna che lavera, i suo diritti e 1 suoi doveri.

Il primo di questi & t'art. 37 che dice:

« La donna lavoratrice ha gli stessi diritti e, a parita di
doveri, le stesse retribuzioni che spettano al lavoratore. Le
condizioni di lavoro devono consentire ['adempimento della
sua essenziale funzione familiare ed assicurare alla madre
cd al bambino upa speciale ed adeguata protezione. La legge
stabilisce il minimo di etd per il lavoro salariato ».

Un altro ¢ Part. 57

« Tutti 1 cittadini dell'uno e dell’altro sesso possono ac-
cedere ai pubblici uffici cd alle cariche elettive in condizion:
di eguaglianza, secondo i requisiti stabiliti dalla legge ».
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Da notare perd che in calce all’art. 37 sta seritto: « ved.
jurisprudenza art. 3t» e questa dice: « Gli art. 37 e 31
delia Costituzione che riconoscone alla donna lavoratrice gli
stessi diritti spettanti al lavoratore non sono di immediata
apphcazwne e pertanto ¢ legittimo il licenziamento di ta-
:1une infermiere, le quali violando il divieto regolamentare
bb_xano contratto matrimonio ».

‘Daltra parte vi sono diversi altri articoli da invocare
pe_r.-'c_:hi- non si accontenta della non immediata applica-
one: della paritd di diritti, per es. 1'art. 3 che dice:
Tutti 1 cittadini hanno pari dignitd sociale ¢ sono
ctruah davanti alla legge, senza distinzione di sesso, di
_mgua e di religione. E’ compito della Repubblica di ri-
uovere gli ostacoli di ordine economico e sociale che, li-
aitando di fatto la libertd e Puguaglianza dei cittadini im-
pédisé'ano il pieno sviluppo della persona umana e l'effet-
tiva: partecipazione di tutti i lavoratori nell'organizzazione
_politica, economica e sociale del paese ».

“Poiché & compito dei buoni cittadini adoperarsi per ren-
dere viva ed operante la Costituzione, osservandola e fa-
ceﬁdbla osscrvare, si invitano le colleghe a segnalare quei
siin cui si limita di fatto {'uguaglianza delle condizioni
lavoro, affinche il Comitato Direttivo dell’AIDIA possa
saminare l'opportunitd di coordinare una eventuale azione
i gruppo (esclusi ciod 1 casi personali), essendo appunto tra
i scopi della nostra Associazione di valorizzare i lavoro
- donna nei campo della tecnica e di favorire Dassi-

cenza reciproca nel campo della professione.

[,E,GAMI CULTURALI CON ALTRE ASSOCIAZIONI

Per quanto riguarda 1 legami culturall e professionali
“con altre analoghe associazioni nazionali ed estere, la se-
greteria comunica che 1’Associazione ¢ in buone relazioni
con la Societd delle Donne Ingegnere degli Srati Uniti
+ S.W.E, la quale aveva invitato una collega dell’AIDIA a
~ partecipare alla loro Riunione annuale che ebbe luogo in
primavera a Houston nel Texas. Nessuna collega pur-
troppo ha potuto parteciparvi ¢ ¢i siamo dovute acconten-
tare di spedire in vece nostra un telegramma.

E’ augurabile che qualche collega abbia in futuro la
possibilitd di accettare questi inviti che tanto giovano a ria-
saldare buone relazioni ¢ scambi di idee, ponendo le basi
per una comune intesa di propositi.

Di una diunione internazionale che ha avuto luogo a
Torino si di notizia a pag. &

Al termine della seconda seduta le congressiste si re-
cano tn gruppo alla Messa grande in S. Marco.
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COCKTAIL DALLA VICEPRESIDENTE

Nel pomeriggio della domenica la gentilissima Vice-
presidente con il consorte Ing. Vittorio de Rosa, Capo
Compartlmcnto delle FF.S5. a Venezia, hanno accolto e
congressiste nella loro bella dimora in Palazzo Giovanelli,
offrendo un ricco cocktail sulla terrazza prospiciente il Canal
Grande, vivificata da una arietta particolarmente apprez-
zata in quel glorm

Nella riunione railegrata da animate chiacchere sono
state consegnate le tessere alle nuove socie intervenute al
Convegno.

Al cortesi ospiti le congressiste hanno espresso i p1u vivi
rlncrmzmmcnti per l'[ 101‘0 solcrte opera di orgamzzaton

GITA A SOVERZENE

Lunedi 1° luglio un pullmann attendeva le colleghe
(quelle almeno che non erane partite al richiamo di im-
prorogabili impegni) per portarle a visitare gli impianti
idroelettrici della SADE.

Prima tappa sopra il lago di Santa Croce dove il Di-
rettore Ceatrale della SADE Ing. Mario Mainardis st tro-
vava ad attendere le congressiste e ad offrire loro gentil-
mente la prima colazione.

Proseguendo il viaggio in pullmann, 'lng. Mainardis
tllustrava il sisterna degli impianti costruiti sul Piave e sui
suoi affluentt per regolarne il corso e fornire con conti-
nuitd energia elettrica alla Venezia.

Finora sono in funzione dieci centrali alimentate da
cinque serbatoi, il pit grande dei quali ¢ quello di Pieve
di Cadere. Qui la comitiva sostava visitando la cabina dei
comandi dove si sorveglia ora per ora il comportamento della
diga in funzione del tempo, delle condizioni ambientali
del carico.

Per le registrazioni continue di cui & oggetto, la diga
ha assunto la funzione di un modello al vero, che & di pre
zioso aluto ai progettisti di altre dighe ed in particolare di
quella che sard costruita a poca distanza per chiudere la
stretta gola del Vajont e creare un altro grande invaso che
completerd la regolazione delle acque del Piave.

All'una la comitiva faceva tappa a Pieve di Cadore dove
era pronta una prelibata colazione offerta dalla SADE.
mentre un temporale dava spettacolo sulla montagna.

Al pomeriggio visita alla centrale in caverna di Sover-
zene, opera grandiosa non solo dal punto di vista elettrico,
ma anche architettonico.

Nell’atrio di accesso pregevoli mosaici illustrano gli im-
pianti della SADE; la galleria di accesso, lunga mezzo chi-
lometro ¢ illuminata a luce indiretta, si che non sembra
di addentrarsi nella viva roccia, ma di passeggiare in un
corridoio.




La centrale in caverna, coi suoi quattro gruppi verticali
da 55.000 kW clascuno ha il soffitte decorato da un grande
affresco ed appare illuminata da sei grandi finestroni posti
su due lati: 'illusione delle finestre & cost ben riuscita che
si stenta ad immaginare la roccia dietro alle finte vetrate.

Dalla sala quadri si domina la sala macchine. In una
caverna adiacente sono sistemati in celle interruttori e tra-
sformatori. All'esterno & la stazione di smistamento a 150
e 220 kV.

Curata in tutti i particolari la centrale attrae molti visi-
tatori. In quello stesso giorno infatti erano venuti due in-
gegneri delle Filippine, dai quali abbiamo saputo che anche
da loro vi sono delle donne laureate in ingegneria ed in
architettura che esercitano la professione,

All'Ing. Mainardis, ospite impareggiabile per la compe-
tenza e la passione di costruttore ed animatore di tante ope-
re, sono andati i pill vivi ringraziamenti delle colleghe che
hanno concluso con questa istruttiva gita il loro I Convegno.

INTERVISTA ALLA RAI

Datla viva voce della Vicepresidente, un radiocronista
4 voluto sapere lo scopo del Convegno Nazionale degli
ccingegneri in gonneila », dicendo che gli era difheife pen-
are senza scetticismo al sesso gentde alle prese con strut-
ture In cemento armato ed apparecchi elettrici.

Ma Elvira De Rosa ha confermato che gid parecchie
donne laverano con successo nei campi dell’ingegneria e
deil’architetrura. Una certa prevenzione esiste ancora, specic
i lalia, dove rappresentiamo ancora una minoranza, Do-
Yremo vincere ostacol e prevenziont, sia con una collabo-
azione veramente fraterna, tra di noi, sin dimostrando
tutto P'impegno possibile nel lavorare come ¢ forse meglio
degli vomini. D'altra parte la nostra laurea © stata ottenuta
con stuch pari a quelli dei nosiri colleghi ¢ quindi ¢ giusto
1 nostri favoeri vengano apprezzati ¢ valutad alla pari.
Liintervista & stata trasmessa dal Gazzerting della Vene-
it mercoledi 3 luglio.

RIUNIONE INTERNAZIONALE A TORINO

hato 22 giugno & venuta a Torino Mrs. Beatrice Hicks,
. i consorte lng. Chipps, per Lo visita o tempo pro-
voaccoltn dalla Presidente Emmay Strady, dulle col-
ghL Amour, Bursi, Cornaglia, [ardi. Lange, Nuveli ¢
otti. Alla riunione che ha avute luwogo al Caval 'd
Brons sono intervenute snche Ping. Cuarlini da Genova e
Arch. Varetti da Roma; dalla Francia giuuty apposita-
iente M.me Emile Contesso, Presideate dell Ordine degli
gueri della Costa Azzurra.
trs. Hicks, laureaty in ingegneria meceanica, & Presi-
¢ della Newark Control Co. che fabbirica apparecchi
egolazione per impianti termici. Era venurm in Europa

per un giro di conferenze sulk 1A piccola e
media industria negli Stad Uniti, ma a noi h parkito delle
donne ingegnere americane, “del ‘loro’ crescerite aumero ¢

peso nell’attivitd industriale del paese ¢ ‘delle possibility di
carriera. Queste sono in genere pidt favorevoli- nelle- minori
industrie e soprattutto nei nuovi settoti di- lavoro aperti dal
progresso scientifico: chimica, elettronica " ed energia nu-
cleare, dove non vi sono ancora radicate tradizioni geras-
chiche ¢ dove si offrono maggiori opportniii al contributo
dell’ingegno personale. Del resto che l'opara femmiuilz sia
ricercata lo dimostra la propaganda che la $. W. E. svolge,
sia nelle scuole medie che presso il pubblico in gencre, con
I'appoggio delle autoritd, sui giornali ed alla televisione, per
llustrare le possibilitd che it campo dell'ingegneria offre
anche alle giovani e per incoraggiarle a seguire gli studi
tecnici superiori.

Nel pomeriggio Mrs. Hicks e consorte e M.me Contesso
hanno visitate la Basilica di Superga ¢ si sono congedati
lieti dell’accoglienza ricevuta.

SOGGIORNO A SCOPO DI STUDIO
NEGLI STATI UNITI

Al termine della sua visita Mrs. Hicks si & generosamen-
te offerta di ospitare una o due colleghe italiane che vogliano
seguire un corso di perfezionamento ali’Universitd, metten-
do a loro disposizione una camera a due letti neila sua abi-
tazione ad Upper Montclair. Questa cittadina che conta
60.000 abitanti, dista una ventina di km. da New York,
vale a dire un’ora di ferrovia dalln New York University,
poco pit di un'ore datls Columbia University, altrettanto
dal Brooklynn Polytechnic lustitute, e dal Pract Institute
of Engineering and Practical Asts, so minuti dal Moat-
clair State Teacher College.

Distinze che si possono comodamente percorrere duc
volte al ‘giorno, aveade in compenso il grande vantaggio
dell’amichevole appoggio di una collega ¢ di poter vivere
in una cittadina tranquilla deve abitano ia prevalenza ta-
miglie di professionisti.

Chi volesse prendere in seria considerazione questa of-
ferta dovrebbe anzitutro precisare in quale rumo di studio
desidera perfezionarsi o presso quale Universicd, tenendo
presente che le spese scolastiche per un anno « full time »
si aggirano intorno ai mille dollari. Per maggiori informa-
ziont scrivere alla segretartn Ing. Amour.

RAPPRESENTANTI FEMMINILI
NELL'ORDINE DEGLI ARCHITETTI

Riteniamo opportuno far sapere che il Presidente del-
I'Ordine degli Architetti della Provincia di Torino, Ar
chitette Vairano, nel suo discorso prima delle elezioni del
Consiglio ha auspicata elezione di almeno una rappre-
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séﬁtantc fernminile in seno al Consiglio dell’Ordine, visto
<ioramai le colleghe iscritte all’Albo costituiscono circa
“di tutti gli architetti della Provincia.

“Mentre siamo liete di dare atto all’Arch. Vairano del
uo senso di equitd nel voler riconoscere 1'opera professio-
pale: delle colleghe, dobbiamo fare presente che nessuna
ana & stata finora cletta tra i membri del Consiglio del-
{'Ordine degli Architetti.

'Non ¢ forse nel loro interesse di libere professioniste

i partecipare alla vita dell’Ordine ¢ non toccherebbe a
Joro di favorire I'elezione di una collega? Tanto pilt che
1a Toro collaborazione nel Consiglio sarebbe gradita.

FONDAZIONE DELLA SEZIONE ROMANA
R DELL'AIDIA

= Nelle prime due riunioni d’autunno le colleghe di Rema
sono vennte nelladeterminazione di fondare definitivamente
la sezione romana dell’AIDIA ed a questo scopo si sono ri-
trovate il 25 Novembre le colleghe Ingg.:

““Maria Luisa GANASSINI, libera professionista, contito-
“ lare di Ufficio Brevetti e Docente alla Scuola di Archi-
tettura di Roma;

M"aria Luisa SAGRAMORA, libera professionista;

Berm SUFER in MASSARA, Ingegnere Principale di se-
. zione al Min. LL.PP;

Mi’chela VANNINI in SCAGLIOTTI, assistente al Labo- "™

distanza della sede scelta e si & proposto di scegliere per
il prossimo Convegno una cittd a mezza via tra Milano e
Roma, per es. Firenze.

A norma dello Statuto Sociale si & proceduto infine alla
fondazione della sezione con ’elezione delle cariche. Queste
sono state cost attribuite:

Presidente : Maria Luisa Ganassini,
Vicepresidente: Maria Leuisa Sagramora,
Segretaria: Cecilia Varets,

Varie proposte sono state avanzate per la scelta di una
sede, senza tuttavia definire la questione e lasciando alla
Presidente di decidere di volta in volta, cosl come si usa
a Toriro ed a Milano. '

Alla nuova Sezione Romana delAIDIA tutti i pit vivi
auguri di prospera attivith, con la fattiva collaborazione di
molte socie.

VITTORIA

Stamo liete di segnalare che la collega Arch. Maria
Vittoria Ilardi ha viato il primo premio nel concorso di
sccondo grado indetto da'la Cita di Torino per la ricostru-
zione detla scuola elementare Torquato Tasso.

L'edificio a tre piani sorgerd tra vasti giardini nella
zona archeologica compresa tra il corso Regina Margherita,
via XX Settembre e Piazze Cesare Augusto, con ingresso
da Porta Palatina. Sviluppata su pianta ad «ellen, la

i ratorio di Elettrotecnica dell'Universitd; g \scuoh disporrd di 25 aule, affacciate su vaste stanze per
e le Arch.: . riunioni e riochi, che potranno accogliere 8co alunni.
'.-Zita ALT in MAZZA, libera prolessionista; s Alla valeate coliega molte vive felicitazioni
" Enrica MARCHISIO in SALAMONE, libera profess.; -

“Maria Teresa SARNO, libera professionista;
Cecilian VARETTI, libera professionista.

Ha partecipato alla riunicne la scgretaria nazienale In-
gegner Amour, portanto i saluti ¢ gli auguri della Presi-
dente Emma Strada e le notizie de! 1 Convegno.

Da Roma aveva partecipato al Convegno una sola ar-
chitetta; si & notato che cid era in parte da attribuire alla
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A tutte le colleghe vicine e lontane la Presidente Emmui
Strada rivolge i suoi affettuosi auguri di felice attivitd ¢
successo personale e professionale per l'anno ora iniziato.

Alla nostra Associazione Vaugurio di ricevere nuove

_impulso dalla attiva collaborazione di tutte le seric.
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